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SENARAI SEPERTI DI LAMPIRAN

YBhg. Daiuk/Dato'/Datin/Profesor/Prof. Madya/Tuan/Puan

MAKLUMAN MENGENAI PEMAKAIAN TERMA DAN RUJUKAN BAHARU SERTA
PELAKSANAAN MESYUARAT BAGI JAWATANKUASA PEMILIK RISIKO UiTM

Dengan hormatnya perkara di atas adalah dirujuk.

2. Sukacita dimaklumkan bahawa mesyuarat Majlis Eksekutif Universiti (MEU) Bil.05/2022
yang telah bersidang pada 16.02.2022 berkeputusan meluluskan pengemaskinian terma dan
rujukan dan kaedah operasi pelaksanaan mesyuarat bagi Jawatankuasa Pemilik Risiko UiTM.

3. Terma dan rujukan serta kaedah operasi pelaksanaan mesyuarat bagi Jawatankuasa
Pemilik Riziko UiTM ini adalah berkuatkuasa mulai 01.03.2022. Bersama-sama ini disertakan

Lampiran A yang mengandungi perincian mengenai kelulusan tersebut.

4. Kerjasama dari pihak  YBhg.Datuk/Dato'/Datin/Profesor/Prof. Madya/Tuan/Puan
berhubung perkara ini adalah dihargai.

Sekian, terima kasih.

“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
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PROFESOR MADYA DR. ROSLINA AB. WAHID
Pengarah

Yang benar,
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£ b) Kaedah pelaksanaan mesyuarat Jawatankuasa Pemilik Risiko UiTM adalah
e seperti berikut:
Perkara Sedia Ada Baharu
Kekerapan 4 kali setahun 3 kali setahun
mesyuarat
Kehadiran 2/3 daripada jumiah ahli 2/3 daripada jumlah ahli
minimum mesyuarat secara mesyuarat secara
keseluruhan keseluruhan
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. Encik Mohd Fairuz Adnan
Pensyarah Kanan
Fakulti Perakaunan
UiTM Cawangan Selangor
Kampus Puncak Alam
42300 Bandar Puncak Alam
SELANGOR

. Prof. Madya Ts. Dr. Norfezah Md Nor
UiTM Cawangan Pulau Pinang
Kampus Permatang Pauh
13500 Permatang Pauh
PULAU PINANG

Ts. Nur Farizan Tarudin

Pensyarah

Institut Pengangkutan Malaysia (MITRANS)
UiTM Shah Alam

SELANGOR

Puan Ezabarena Radzi

Pegawai Teknologi Maklumat Kanan
Jabatan Infostruktur

UiTM Shah Alam

SELANGOR

Prof. Madya Dr. Zuraidah Khusaimi
Timbalan Pengarah

Institut Sains

UiTM Shah Alam

SELANGOR

Puan Norhayati Ramlee

Fakulti Komunikasi dan Pengajian Media
UiTM Shah Alam

SELANGOR

Tuan Haji Ahmad Hilmi Rahmat@Abd Rahman
Pejabat Pembangunan

UiTM Shah Alam

SELANGOR

Puan Rokiah Haming Sumpa
Penyelia Jururawat

Unit Kesihatan Awam

Pusat Kesihatan

UiTM Shah Alam
SELANGOR
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Risk Management Policy

UiTM  komited dalam memastikan universiti
dilindungi daripada kejadian tidak dijangka yang
boleh menghalang pencapaian matlamat
universiti  untuk  menjadi  sebuah  universtti
terkemuka. Oleh itu, polisi pengurusan risiko
teiah dirangka dan dilaksanakan berasaskan
enam (8) kategori utama risikc yang berkaitan
dengan  kewangan,  strategik,  operasi,
perundangan, reputasi dan projek.

Polisi Pengurusan Risiko UITM dengan ini
merangkumi perkara-perkara berikui:

p»  Mengenal pasti semua risiko yang boleh
menyebabkan kesan buruk  kepada
universiti.

»  Menilai setiap risiko yang telah dikenalpast
berdasarkan kemungkinan ianya terjadi dan
keparahan sekiranya ia terjadi.

»»  Mengawal risiko secara terancang melalui
mitigasi  terperinct  yang berdasarkan
penilaian yang telah dibuat terhadap risiko.

¥ Membudaya dan menambahbaik sistemn
pengurusan risike secara berterusan.

Polisi Pengurusan Risko ini adalah terpakai
kepada semua warga UiTM  termasuk

pengurusan atasan, staf serta pemsgang taruh
universii.

S DML pend

UITM is committed to enswing the university is
protected from unforeseen events that could
hinder the achievement of the universily’s goal
of becoming a globally renowned unjversity.
Therefore, risk management policies have been
formuiated and implemented based on six (6)
main risk categories related to financial,
strategic, operational, legal, reputational and
project.

UiITh’s Risk Management Policy hereby covers
the fallowing:

»» [dentifying all risks that can cause adverse
effects to the university.

»+  Assessing each risk that has been identified
based on the likelihood of it occuring and
the severity If it occurs.

»e Controlling risk in a planned manner
through detailed mitigation based on the
assessment that has been made of risk.

pr  Cuffivating and continuously improving the
risk management system.

The Risk Management Policy applies to all
including top management, staff as well as
stakeholders.
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